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LIEBE LESERINNEN UND LESER,

vor |hnen liegt nun die 21. Ausgabe ,Unsere AWO*. Wir haben wieder vieles aus unseren einzelnen Einrichtungen zu
berichten. Auch im néachsten Jahr bietet die AWO Begegnungsstatte , Treffpunkt Rheindorf* wieder interessante Ausfli-
ge sowie Nah- und Fernreisen an! Sie finden das Angebot in unserer Sonder-Beilage ,,Reisen und Ausfliige 2017

Des Weiteren berichten wir in dieser Ausgabe iiber:

Jahresrtickblick / Weihnachtsgrufy Pflegemodell nach Prof. Erwin Bohm Neue stellvertretende Geschaftsfihrerin
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Alles in Farbe und in Bewegung!

LIEBE LESERINNEN UND LESER,
LIEBE AWO-FREUNDINNEN UND FREUNDE,

ein Begriff in unserem AWO-Leitbild heif3t ,Solidaritat‘. Das
Wort kommt abgeleitet aus dem lateinischen ,solidus* und
bedeutet fest’, ,echt’. Ein Kind aus unserem Kindergarten
hat es mal so ausgedriickt: ,Solidaritat ist, wenn alle zusam-
menhalten®. Die AWO macht genau das seit fast 100 Jahren.
Damals in besonders schwierigen Zeiten gegriindet, setzt sie
sich fiir die ein, die Hilfe dringend brauchen und fiir die an-
sonsten niemand da ist. Dieses Grundprinzip verfolgen wir
immer noch. Das zu Ende gehende Jahr spiegelt dies bei
unserem tagtaglichen Wirken, insbesondere bei unserer Be-
treuung von gefllichteten Menschen wieder.

Das Jahr 2016 war ein bewegendes Jahr. Tausende Men-
schen in Not haben sich aus den Kriegsgebieten Syrien,
Afghanistan, Irak auf den Weg nach Europa gemacht. Vor-
nehmlich wollen sie nach Deutschland, um hier Schutz und
Frieden zu finden und natirlich sobald als méglich auch Ar-
beit. Das ist flr unser Land eine groRe Herausforderung. Da
gilt es zusammen zu stehen, Krafte zu biindeln, anstatt zu
trennen oder gar verbal zu ziindeln.

Mit der Ubernommenen Tragerschaft der Schule Gérresstra-
Re als Notunterkuntft fiir bis zu 600 geflichtete Menschen als
Erstaufnahmeunterbringung haben wir eine grofle Verant-
wortung fiir die Betreuung von Hilfesuchenden tibernommen.
Deren Schicksal und Leid kann man am besten nachvollzie-
hen, wenn diese ihren Leidensweg schildern. Im personlichen
Gespréach wird das leidvolle Schicksal Angst, Verlust, Trauer
der Gefliichteten besonders splrbar.

Auf unserer Webseite www.awoleverkusen.de haben wir
einen aussagekraftigen und kurzen Film Uber die AWO
Fliichtlingsnotunterkunft Gérresstrale eingestellt. Er gibt ei-
nen guten Uberblick iiber unsere Tétigkeiten und stellt das
Zusammenleben von zurzeit 16 Nationalitaten in der Notun-
terkunft dar.

Im Bereich der Pflege haben wir das erste Pflegestarkungs-
gesetz der Bundesregierung hinter uns. Dies hat gewisse
Vorteile fur den ambulanten Bereich mit sich gebracht. Aber
wie wird sich jetzt das neue zweite Pflegestarkungsgesetz in
Folge fir unsere Einrichtungen auswirken?

Das zweite Pflegestérkungsgesetz sieht fur 2017 einen neu-
en Pflegebedirftigkeitsbegriff sowie ein neues Begutach-
tungsverfahren vor. Durch diese MalRnahmen soll einerseits

Einschrankungen unterschieden werden. Andererseits wer-
den die drei Pflegestufen durch fiinf Pflegegrade ersetzt. Der
Zugang zu Pflegeleistungen soll in Konsequenz einfacher
werden. Dadurch will man vor allem auch der steigenden
Zahl demenzkranker Menschen gerecht werden. Das ist er-
freulich. Dennoch bleibt festzuhalten, dass die Neuregelung
flr die stationéren Einrichtungen wohl eher Nachteile mit sich
bringt, jedenfalls wird es mit Sicherheit nicht leichter.

Ein arbeitsreiches Jahr nahert sich dem Ende und die Weih-
nachtzeit steht vor der Tur. Traditionell ist dies die Zeit, in der
wir gemeinsam die Stunden mit unseren Lieben verbringen,
Kraft schopfen und auch mal ein wenig zurtickschauen auf
das Erreichte.

Im Ergebnis kann 2016 als ein erfolgreiches Jahr fir unse-
ren Verband betrachtet werden. Wir haben gemeinsam viel
erreicht und auch neue Projekte auf den Weg gebracht.
Dies war nur mdglich durch Engagement und Leidenschaft
aller Beteiligten. Ob als Haupt- oder Ehrenamtliche, als
Férder*innen oder als Spender*innen.

Allen sagen wir ein herzliches Dankeschén.

Wir wiinschen lhnen und Ihren Familien ein friedvolles Weih-
nachtsfest und ein gesundes, erfolgreiches Jahr 2017.

Heinz Schimetschke
Geschéftsfiihrer

Manfred Hans
Geschaftsfihrendes
Vorstandsmitglied

Sabine Kramer
Vorstandsvorsitzende

&



AWO [ everkusen

Alles in Farbe und in Bewegung!

PSYCHOBIOGRAPHISCHES PFLEGEMODELL NACH PROF. ERWIN BOHM

AWO0 Seniorenzentrum ,, Rheindorf”

Ende August 2016 wurde das AWO Seniorenzentrum
,Rheindorf* mit seinem Wohnbereich 1 zum dritten
Mal vom Européischen Netzwerk flr Psychobiographi-
sche Pflegeforschung mit dem ,Psychobiographischen
Pflegequalitatssignum* ausgezeichnet. Alle zwei Jahre
muss die Einrichtung im Rahmen einer Rezertifizierung
nachweisen, dass sie weiterhin dem Pflegemodell nach
Professor Bohm gerecht wird.

Unsere Entscheidung zur Zertifizierung nach dem von
Professor B6hm entwickelten psychobiographischen
Pflegemodell war richtig. Der ganzheitliche und vor allem
praxisorientierte Ansatz fir die Geriatrie, Gerontopsych-
iatrie und Psychogeriatrie wird von unseren Mitarbeitern
begeistert aufgenommen und mit den Bewohner*innen
und Angehdrigen erfolgreich gelebt.

Das Modell halt ein Konzept vor, nach dem Bewohner*innen
individuell und bedurfnisorientiert versorgt werden kon-
nen. Im Vordergrund steht die Schaffung eines sinner-
fullten, an der eigenen Biografie orientierten Alltagsle-
bens”, so Heinz Schimetschke.

Die Demenz wird nicht nur als organisches, sondern
auch als psychobiographisch interpretierbares Gesche-
hen betrachtet. In seinem Gefiihl bleibt der demenz-
kranke Mensch weitgehend erreichbar. Durch Schlis-
selreize, abgeleitet aus der individuellen und kollektiven
Biographie, kann Lebensenergie wieder neu entfacht
werden.

Durch die ,seelische” statt rein ,somatische* Pflege er-
lebt nicht nur der/die Patient/in eine umfassende Ver-
besserung der Befindlichkeit, auch Pflegepersonen er-
fahren einen neuen motivierenden Sinn ihrer Tatigkeit.

Besonderes Augenmerk gilt dabei der Erhaltung des
,Normalitatsprinzips* (Tagesstruktur, Alltagsnormalitat),
der Milieugestaltung, der Einbeziehung von Orientie-
rungshilfen sowie der Umsetzung der Psychobiographi-
schen Pflegeplanung.

Wohnbereichsleiterin Janette Opitz und
Geschéftsfithrer Heinz Schimetschke

Ausgangspunkt der Pflege und Betreuung ist das Einge-
hen auf die persdnliche Biographie, auf die pragungs-
spezifische, psychische und individuelle Situation jedes/
jeder einzelnen Patienten/Patientin. Die Anwendung des
Psychobiographischen Pflegemodells hat erkennbar zu
einer neuen Qualitat in der Pflege und Betreuung der
Bewohner*innen auf dem Wohnbereich gefihrt.

Fortsetzung auf Seite 4...
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Alles in Farbe und in Bewegung!

PSYCHOBIOGRAPHISCHES PFLEGEMODELL NACH PROF. ERWIN BOHM
AWO Seniorenzentrum ,,Stadt Leverkusen

Fir Geschéftsfihrer Heinz Schimetschke und Einrichtungs-
leiterin Cornelia Fiedler stand fest, dass Erfolgsmodell von
Professor Bohm ebenfalls fiir das AWO Seniorenzentrum
,Stadt Leverkusen” einzufiihren.

Mitte Juni 2016 hat das Mitqrbeiter*innenteam vom Wohn-
bereich Mathildenhof den ,BOHM - Grundlagenkurs® erfolg-
reich mit einer schriftlichen Abschlusspriifung bestanden.

Damit wurden insgesamt 20 Mitarbeiter*innen der Einrich-
tung befahigt, das Psychobiographische Pflegemodell nach
Prof. Erwin B6hm einzufiihren und umzusetzen.

Ziel ist es, den Wohnbereich Mathildenhof 2 zum Ende
des kommenden Jahres durch das Europdische Netzwerk
fir Psychobiographische Pflegeforschung zertifizieren zu
lassen.

Die Fortbildungsgruppe vom AWO Seniorenzentrum ,Stadt Leverkusen®

Denn erst mit dem Erwerb des Zertifikates darf das AWO
Seniorenzentrum ,Stadt Leverkusen® die Bezeichnung
BOHM-Bereich verwenden.

NEUE STELLVERTRETENDE GESCHAFTSFUHRERIN

Wir, die Arbeiterwohlfahrt, haben in den letzten Jahren in Leverkusen viel be-
wegt und wir werden noch mehr bewegen! Mit Blick auf die Zukunft gerichtet freu-
en wir uns, dass wir Nadia Khalaf fir die neue Funktion der stellvertretenden
Geschaftsflhrerin des AWO Kreisverbandes Leverkusen e. V. gewinnen konnten. Sie ist
studierte Diplom-P&dagogin und war viele Jahre in der offenen Jugendarbeit tatig. Die
letzten 10 Jahre hatte sie die Position der Geschaftsflinrerin des Bezirksjugendwerkes
der AWO Niederrhein inne.

Sie hat ihre Arbeit am 15.11.2016 aufgenommen. Schwerpunktmafig wird sie sich um den
Auf- bzw. Ausbau der Kinder- und Jugendarbeit kimmern. Weitere Arbeitsgebiete werden
die PR/Kommunikation und die Arbeit mit Gefllichteten sein.

Ihr Dienstsitz befindet sich in der Kreisgeschaftsstelle am Kénigsberger Platz in Rheindorf.

Wir heiBen sie herzlich willkommen und wiinschen ihr fiir ihre Arbeit viel Erfolg. Gliick auf!

auf Honorarbasis ab Januar 2017.

STELLENANGEBOT: PEKIP - KURSLEITERIN/KURSLEITER GESUCHT

Das AWO Familienseminar am Berliner Platz 3 in Leverkusen-Opladen sucht eine/n PEKIP Kursleiter/in

Bei Interesse Kontaktaufnahme tber Tel.: 02171 1451 oder e-Mail: lisa.plikat-koch@awo-lev.de
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Alles in Farbe und in Bewegung!

EHRENAMT IN DER AWO LEVERKUSEN!
Wir suchen Sie!

Sie haben Zeit, ob viel oder
nur ein bisschen und Sie
wollen etwas Sinnvolles tun?
Dann konnen Sie sich bei
der AWO in Leverkusen ein
Ehrenamt im breitgefacher-
ten Spektrum der Méglich-
keiten aussuchen.

In allen Einrichtungen der
AWO Leverkusen werden
Ehrenamtliche zur Unterstt-
zung gesucht: ob im ehrenamtlichen Besuchsdienst oder im
Café der Begegnungsstatte, im Bereich der Fliichtlingshilfe
bei der Fahrradwerkstatt, in der Sprachférderung oder im
Nahcafé oder in den Seniorenzentren bei der Begleitung von
Spaziergangen, Stadtbummel oder Eink&ufen. Auch in der
Tagespflege fiir Senior*innen und im Familienseminar in Op-
laden bei Kunstausstellungen, Mérkten etc. sind Helfer*innen
gesucht und herzlich willkommen.

Unter Anleitung der hauptamtlichen Mitarbeiter*innen haben
Sie zunachst die Méglichkeit in die verschiedenen Tétigkeits-
felder herein zu schnuppern, bevor Sie sich entscheiden
konnen. In allen Einrichtungen gibt es fiir die Ehrenamtlichen
gemeinsame Treffen fiir den Austausch, Fortbildungen und
Feiern sowie Ausfliige.

Ansprechpartner*innen:
»  Seniorenzentrum Rheindorf
Karl-Heinz Hanel, 0214/2606256

+ Seniorenzentrum Stadt Leverkusen
Heinz Neschen, 0214/3506600

*  Fliichtlingshilfe
Carola Pfeuffer, 0152/56207815

*  Familienseminar
Petra Jennen, 02171/1451

*  Begegnungsstitte
Anke Hartmann, 0214/23153.

Wir freuen uns auf lhren Anruf oder Besuch!
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Das Bundesfamilienministerium unterstiitzt
mit seinem Programm ,,Menschen stirken
Menschen® diejenigen, die sich flr geflichtete
Kinder, Jugendliche, Erwachsene und Familien
einsetzen wollen — ob als Pate oder Patin, als
Gastfamilie oder als Vormund.

Denn gerade der persénliche Kontakt zwischen
Einheimischen und geflichteten Menschen
fordert den gesellschaftlichen Zusammenhalt
nachhaltig. Viele in Deutschland lebende
Menschen engagieren sich bereits im Rahmen
von Patenschaften, Vormundschaften oder
Gastfamilien flr gefliichtete Menschen und
unterstiitzen sie beim Ankommen und Einleben.
Wenn auch Sie sich als Pate oder Vormund fiir
einen gefliichteten Menschen engagieren oder
Gastfamilie sein mochten, berat Sie das
Wegweiser-Telefon unter der Rufnummer 0
800 200 50 70 und per E-Mail unter
info@weqgweiser-telefon.de

Es ist von Montag bis Freitag zwischen 7.30
Uhr und 16.00 Uhr erreichbar.

Hier kénnen Sie sich (ber die Méglichkeiten
erkundigen, wie Sie sich flr geflliichtete
Menschen engagieren kénnen. und wohin Sie
sich bei Interesse an einer Patenschaft, einer
Vormundschaft sowie den Einsatz als
Gastfamilie wenden kénnen.
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Alles in Farbe und in Bewegung!

AWO FAMILIENSEMINAR - KOCHEN!
»Jom Gliick, gemeinsam zu genieBen”

In dieser Rubrik im Programmheft des AWO Familiensemi-
nars finden Sie jetzt auch unsere Kochkurse zur Weihnachts-
zeit. Uber die Feiertage kommt die Familie zu Gast und das
perfekte” Weihnachtsmenl muss her. Gerade an Weihnach-
ten soll es ja immer etwas Besonderes sein, und im Idealfall
sollte Inr Ment die kulinarische Kronung der Feiertage sein.

Deshalb geht es beim Festtagsmenl um eine gute Vorbe-
reitung und die gelungene Zusammenstellung der feinen
Speisen. Das Festtagsessen sollte mdglichst allen Gasten
zusagen, und wer winscht sich nicht einen gemdtlichen, un-
vergesslichen Abend. Dabei darf das Menl aufwéndig sein,
ohne jedoch die Gastgeber*innen in Zeitnot zu bringen.

Eine echte Herausforderung, alle Jahre wieder.

Aber keine Angst!

In den Kochkursen des AWO Familienseminars bekommen
Sie niitzliche Tipps zu allen relevanten Punkten. Wir verraten
Ihnen, wie Sie alles perfekt organisieren.

Selbstverstandlich bieten wir auch in der Weihnachtszeit
unsere individuellen Kochkurse an. Hier konnen Sie mit
Freund*innen, Kolleg*innen oder Familie unter Anleitung eines
Dozenten den Kochléffel schwingen. Fir unsere kleinen
Gaste gibt es auch dieses Jahr puinktlich zur Weihnachtszeit,
den traditionellen Eltern-Kind-Back Kurs. Hier konnen Kin-
der ab vier Jahren gemeinsam mit Mama, Papa, Oma oder
Opa, leckere Kekse backen und naschen, was das Zeug hélt.
Altere Geschwister bis 10 Jahre sind ebenfalls herzlich will-
kommen. Denn gemeinsam Backen macht viel mehr Spald.

Die Kurse in diesem Jahr sind leider schon ausgebucht.
Inspirationen fiir ein Weihnachtsmeni finden sie unter
www.familienseminar.info/weihnachtsmenue2016.pdf.

Unsere Teilnehmer*innen und einige Schnappschiisse vom
24.11. diesen Jahres haben wir nach diesem Bericht abge-
druckt.

Aber auch im neuen Jahr gibt es wieder ein grofies Angebot
an Kochkursen.

Gehen Sie mit dem AWO Familienseminar auf eine kulinari-
sche Entdeckungsreise, die alle Sinne anspricht. Ganz egal
ob Sie Kochprofi oder Anfanger*innen am Herd sind. Bei un-
serem umfangreichen Angebot an Kochkursen ist fiir jeden
etwas dabei.

Erleben Sie tolle Kochabende in entspannter Atmosphare im
Familienseminar Leverkusen.

Vielleicht schauen Sie bei uns rein und geniefen und ko-
chen mit uns - wir wiirden uns sehr freuen.

Es besteht die Méglichkeit, unsere Lehrkiiche flr eine
kleine Gruppe zu mieten. Fir viele Gelegenheiten
kénnen Sie auch die ,Alte Tépferei reservieren. Sprechen
Sie uns an:

Silvia Schonhoff steht Ihnen fir Ruckfragen zur Lehr-
kiiche und Markus Noller fir Fragen zur Mietung der
,Alten Topferei“ gerne zur Verfligung unter der Rufnum-
mer: 02171 1451.
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Alles in Farbe und in Bewegung!

AWO FAMILIENSEMINAR - KOCHGRUPPE , WEIHNACHTSMENU“ AM 24.11.2016
Weitere Impressionen von unserem diesjahrigen Kochkurs zur Weihnachtszeit

Fotos: AWO | G. Ritter

KITA-LICHTERFEST

Unser jahrliches Lichterfest in der AWO Kindertagesstatte Ringstr. 73 fand am 03.11.2016
statt. Die Erzieher*innen der Kita, begriiten die Kinder ab 17 Uhr in ihren Gruppen. Beim
gemditlichen Beisammensein, wurde der im Vorfeld selbstgebackene Weckmann verzehrt.
Im Anschluss wurden verschiedene gruppeninterne Aktionen angeboten, z.B. ein Krea-
tivangebot oder ein kleines Theaterstiick.

Danach trafen sich die Gruppen auf dem Auflengelande um gemeinsam Laternenlieder zu
singen. Die Eltern wurden in dieser Zeit, zu unserem alljahrlichen Punsch in gemditlicher
Atmosphére vor unserer Einrichtung herzlich eingeladen. Um 18:30 Uhr wurden die Kinder
von ihren Eltern in den Gruppen abgeholt und gingen frohlich nach Hause.
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Alles in Farbe und in Bewegung!

Die AWO Leverkusen trauert um

Friedemann Wenck

Trager der AWO Verdienstmedaille

der am 27. September 2016 im Alter von 82 Jahren
verstorben ist.

Mit Friedemann Wenck verliert unser Verband eine Personlichkeit, die
uber viele Jahre als Mitglied des Kreisvorstands und Vorsitzender des
AWO-Ortsvereins Nord, die Geschicke der Arbeiterwohlfahrt in Leverku-
sen malgeblich mitgesteuert hat.

Mit seinem groRen sozialen Engagement erwarb er sich unschéatzbare
Verdienste um den Verband, der ihn mit der AWO Verdienstmedaille ehr-
te. Zudem war er Ehrenvorsitzender seines Ortsvereins.

Seine Freundinnen und Freunde der AWO werden ihn nicht vergessen
und sich immer an seine Leistungen und seine Menschlichkeit erinnern.
Auf sein Wort war immer Verlass.

Arbeiterwohlfahrt Arbeiterwohlfahrt

Kreisverband Leverkusen e.V. Ortsverein Nord

Sabine Kramer Erika Freynik
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